
ПОЛОЖЕНИЕ  

XII Всероссийского конкурса молодежи образовательных и научных 

организаций на лучшую работу «Моя законотворческая инициатива» 

в Филиале Негосударственного образовательного учреждения 

 высшего профессионального образования  

«Московский институт государственного управления и права»  

в Тюменской области 

 

1. Общие положения 

 

1.1. XII Всероссийский конкурс молодежи образовательных и 

научных организаций на лучшую работу «Моя законотворческая 

инициатива» (далее – Конкурс) в Филиале Негосударственного 

образовательного учреждения высшего профессионального образования 

«Московский институт государственного управления и права» в Тюменской 

области (далее – Филиал) проводится в целях: 

 вовлечения обучающихся в научно-исследовательскую 

деятельность; 

 развития у обучающихся интереса к научному творчеству, 

творческого мышления и самостоятельности при решении научных задач; 

 выявления наиболее одаренных и талантливых студентов, 

использования их творческого и интеллектуального потенциала для решения 

актуальных научных проблем; 

 пропаганды принципов формирования правового государства; 

 привлечения молодежи к государственному управлению 

посредством ее участия в законотворческой деятельности; 

 создания условий для подготовки кадрового резерва политических 

лидеров и специалистов в области правового регулирования; 

 содействия распространению и развитию правовой культуры в 

молодежной среде; 

 мониторинга уровня правового сознания, интересов на 

краткосрочную и долговременную перспективу, качества юридической 

подготовки обучающейся и работающей молодежи; 

 выявления, отбора и поддержки наиболее перспективных проектов 

и других значимых инициатив молодежи для подготовки законодательных 

инициатив; 

 стимулирования дальнейшего профессионального образования 

молодежи; 

 привлечения талантливой молодежи к сотрудничеству с 

комитетами Государственного Думы, депутатами Государственной Думы, 

органами государственной власти и органами местного самоуправления, 

аппаратами депутатских приемных в субъектах Российской Федерации. 

1.2.  Конкурс проводится по направлениям:  

 государственное строительство и конституционные права граждан; 

 социальная политика; 

 образование, наука, здравоохранение и культура; 
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 бюджетное, налоговое и финансовое законодательство; 

 оборона и безопасность; 

 молодежная политика. 

1.3.  К участию в Конкурсе допускаются обучающиеся очной формы, 

имеющие гражданство Российской Федерации, в возрасте от 14 до 30 лет. 

1.4.  К участию в Конкурсе допускаются работы, подготовленные 

одним или двумя авторами под руководством одного научного руководителя 

или без научного руководителя. Научный руководитель не является 

соискателем Конкурса.  

1.5.  Каждая кафедра Филиала может заявить на Конкурс не более 

5 работ.  

1.6.  Организация Конкурса осуществляется администрацией и 

научно-исследовательским сектором Филиала. 

1.7.  Состав Конкурсной комиссии определяется приказом директора 

Филиала. Председателем Конкурсной комиссии является директор филиала, 

заместителем председателя – заместитель директора филиала. 

1.8.  Конкурсная комиссия организует работу жюри. Жюри 

формируется с учетом рекомендаций кафедр (по принципу: не более 2-х 

членов жюри от каждой кафедры, предоставляющей работы на Конкурс). В 

состав жюри включаются ведущие специалисты в соответствующих отраслях 

знаний. Членом жюри не может быть научный руководитель представляемой 

на Конкурс работы. 

Конкурсная комиссия рассматривает кандидатуры и утверждает 

списочный состав жюри. Председатель жюри осуществляет общее 

руководство работой жюри, определяет сроки заседания жюри, а также 

выполняет функции члена жюри. Предложения кафедр по кандидатурам в 

состав жюри направляются в срок до 1 февраля 2017 года в адрес 

заместителя директора филиала – заместителя председателя конкурсной 

комиссии. 

1.9.  Жюри рассматривает, обсуждает и оценивает конкурсные 

работы. Жюри начинает работу при поступлении на рассмотрение не менее 

4 конкурсных работ.  

1.10. Конкурс проводится в один тур. Предварительно каждая работа 

проходит экспертизу на предмет оригинальности (не менее 70 %). На 

заседании жюри Конкурса работы оцениваются по заявленным критериям 

(приложение № 1), с учетом которых определяется суммарный балл 

(максимальный балл – 100) и рейтинг работы. Лучшие работы принимают 

участие во Всероссийском заочном конкурсе. 

1.12.  Результаты оценки работ членами жюри после голосования 

оформляются соответствующим протоколом за подписью председателя 

жюри. При равном количестве голосов голос председателя жюри является 

решающим. 

1.13.  Решение жюри утверждается Конкурсной комиссией 

(большинством голосов) при участии в заседании не менее 1/2 ее членов. 



3 

 

1.14.  Итоги конкурса утверждаются приказом директора филиала на 

основании решения Конкурсной комиссии и доводятся до кафедр Филиала. 

 

2. Порядок предоставления работ 

 

2.1. Конкурсная работа должна представлять собой законченное 

творческое исследование по одному из направлений конкурса и содержать: 

2.1.1. обозначенную в конкурсной работе проблему и пути ее 

решения; 

2.1.2. предложения по законодательному урегулированию данной 

проблемы, включающие: 

 основную идею, цели и предмет законодательного урегулирования; 

круг лиц, на которых предлагается распространить соответствующие 

предложения, их права и обязанности; 

 общую характеристику и оценку состояния правового 

регулирования соответствующих общественных отношений в данном 

направлении с анализом действующего в этой сфере законодательства; 

указываются пробелы и противоречия в действующем законодательстве, 

наличие устаревших норм права, фактически утративших силу, 

неэффективных положений, а также способы устранения имеющихся 

недостатков правового регулирования; анализ российской и зарубежной 

правоприменительной практики; 

 социально-экономические, политические, юридические и иные 

последствия предложений по законодательному урегулированию указанной 

проблемы (в случае реализации таких предложений). 

2.1.3. содержание работы, список научной и иной использованной 

литературы и Интернет-ресурсов. 

2.2. Конкурсные работы и тезисы конкурсных работ должны строго 

соответствовать рекомендациям Оргкомитета Всероссийского тура 

(приложения №№ 2,3) 

2.3. Каждая работа проходит экспертизу на предмет оригинальности, 

уровень которой должен составлять не менее 70 %. 

2.3.  Конкурс проводится в следующие сроки: предоставление работы 

на рассмотрение жюри – до 28 февраля 2017 года, подведение итогов – 

10 марта 2017 года. 

2.4.  Для участия в Конкурсе заведующему научно-

исследовательским сектором (каб. 306а, e-mail – nayka@migup72.ru) в 

отпечатанном и сброшюрованном (сшитом) виде на бумажном носителе и в 

электронном формате направляются следующие документы: 

 конкурсная работа и тезисы конкурсной работы, оформленные в 

соответствии с требованиями п. 2.5.; 

 регистрационная карта участника (приложение № 4). 

2.4. Текст конкурсной работы объемом не более 20-40 страниц и тезисы 

конкурсной работы объемом не более 1 страницы должны быть 

представлены на русском языке в формате А4 с полями: левое – 2 см, правое 
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– 1 см, верхнее и нижнее – 2 см в текстовом редакторе Word. Шрифт – Times 

New Roman, кегль – 12, межстрочный интервал – 1,15. Шаблоны конкурсной 

работы и тезисов представлены в приложениях №№ 2,3. 

 

3. Порядок награждения победителей конкурса 

 

3.1. Победители и призеры Конкурса награждаются дипломами, 

ценными подарками. 

3.2.  Научные руководители работ, занявших призовые места, 

награждаются дипломами. 

3.4.  Победители Конкурса допускаются к участию во Всероссийском 

заочном туре Конкурса. 

3.5.  Результаты Конкурса освещаются на официальном сайте 

Филиала. 
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Приложение № 1 

 

Критерии оценивания научной работы  

 

№ 

 п/п 

Критерии  Максимальное 

количество баллов 

1.  Соответствие работы требованиям к оформлению 

и иным нормам, определяемым действующим 

законодательством и государственными 

стандартами 

10 

2.  Обоснование актуальности проекта, 

объективность использования современных 

данных о состоянии проблемы 

10 

3.  Новизна проекта 10 

4.  Использование при подготовке проекта 

литературных источников последних лет, 

материалов тематических конференций, 

периодической печати 

10 

5.  Качество обработки данных собственного 

исследования, соответствие применяемых для 

этого методов поставленным задачам 

10 

6.  Правомочность и обоснованность выводов, 

сделанных по результатам анализа литературных 

данных и материала собственного исследования 

10 

7.  Финансово-экономическое обоснование проекта 10 

8.  Реальность исполнения проекта, перспективы его 

реализации и ожидаемый (прогнозируемый 

автором) социально-экономический эффект – для 

не реализованных проектов; полученный эффект 

– для внедренных проектов 

10 

9.  Творческая самостоятельность (оригинальность) 10 

10.  Стиль изложения материала (ясность, образность, 

лаконичность, соблюдение языковых норм) 

10 

 Итого 100 
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Приложение № 2 

 

ОБЩИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ПОДГОТОВКЕ НАУЧНО-

ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ 

 

Научно-исследовательская работа – это работа научного характера, 

связанная с научным поиском, проведением исследований, экспериментами в 

целях расширения имеющихся и получения новых знаний, проверки научных 

гипотез, установления закономерностей, научных обобщений и обоснований.  

Научно-исследовательская работа представляет собой самостоятельное 

исследование обучающегося, раскрывающее его знания и умение их 

применять для решения конкретных практических задач. Работа должна 

носить логически завершенный характер и демонстрировать способность 

обучающегося ясно излагать свои мысли, аргументировать предложения и 

грамотно пользоваться терминологией. 

Структура работы может быть представлена следующим образом: 

1. Титульный лист. 

2. Содержание (название глав и параграфов с указанием 

страниц). 

3. Введение (обозначение проблемы, актуальность, 

практическая значимость исследования; определяются объект и 

предмет исследования; цель и задачи исследования; коротко 

перечисляются методы работы). 

4. Главы основной части, в том числе и исследовательская 

часть (анализ научной литературы; выбор определенных методов и 

конкретных методик исследования; процедура исследования и ее 

этапы). 

5. Выводы (интерпретация полученных результатов). 

6. Заключение (краткий обзор выполненного исследования). 

7. Список литературы. 

8. Приложения (таблицы, графики, справочники и др.). 

 

Пример оформления титульного листа 
ВСЕРОССИЙСКИЙ КОНКУРС МОЛОДЁЖИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ И 

НАУЧНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ НА ЛУЧШУЮ РАБОТУ  

«МОЯ ЗАКОНОТВОРЧЕСКАЯ ИНИЦИАТИВА»  

_____________________________________________________ 

Секция: Бюджетное, налоговое и финансовое законодательство 

 

Тема: «Стимулирование развития научной и производственной деятельности молодежи 

методами налогового регулирования деятельности субъектов 

предпринимательства» 

 

 

Автор работы: обучающийся 4 курса Петров Александр Павлович 

Научный руководитель: Иванов Н.И., канд. юрид наук., доцент  

Место выполнения работы: Филиал НОУ ВПО «МИГУП» а Тюменской области, Тюменская 

область, г. Тюмень 
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Приложение № 3 

 

ОБЩИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ПОДГОТОВКЕ ТЕЗИСОВ 

 

Тезисы – это кратко сформулированные основные положения научной 

работы без изложения системы доказательств и материала работы. Тезисы 

содержат четко выраженные мысли авторской работы. 

Прежде чем составлять тезисы, автор должен еще раз 

проанализировать материалы своего исследования, подготовленные к 

участию в конкурсе. Выделив основные утверждения и положения своей 

работы, автор и получит тезисы.  

Тезисы помогают читателю понять суть проделанной работы, получить 

ответ на поставленный автором вопрос, узнать содержание подготовленных 

материалов и сопоставить свои мысли с мыслями автора. 

Примерные требования к содержанию тезисов:  

 информативность; 

 четкая формулировка положений тезисов; 

 последовательность в изложении; 

 лаконичность; 

 соответствие тематике конкурса. 

Обычно в тезисах не применяют цитирование, список использованной 

литературы, примеры, пояснения, детали, наглядные материалы. 

Одна из возможных структур тезисов:  

 актуальность исследования; 

 степень изученности проблемы; 

 поставленная цель; 

 вариант решения проблемы; 

 результаты и выводы, возможность практического 

применения полученных результатов. 

 

 

Пример оформления тезисов работы 
ПРАВОВЫЕ АСПЕКТЫ ОПТИМИЗАЦИИ ФЕДЕРАЛЬНО-РЕГИОНАЛЬНОЙ 

ПРАКТИКИ ЗАКОНОДАТЕЛЬНОГО РЕГУЛИРОВАНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ 

СУБСИДИЙ В СФЕРЕ АПК 

Смирнов Алексей Иванович, Петров Валентин Константинович 

Научный руководитель Иванова Людмила Ивановна 

Филиал НОУ ВПО «МИГУП» а Тюменской области, Тюменская область, г. Тюмень  

Текст тезисов… 
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Приложение № 4 

 

Регистрационная карта участника 

информация об участнике 

Ф.И.О.  

дата рождения  

индекс, почтовый адрес места учебы   

курс, группа  

домашний адрес  

код, телефон  

электронная почта  

информация о работе  

направление  

название   

информация о научном руководителе работы  

Ф.И.О. (полностью)  

место работы, должность   

ученая степень, звание  

почтовый адрес  

код, телефон  

электронная почта  

 

 

 

 

 

Научный руководитель  (подпись)  Ф.И.О. 

 

Автор работы (соавторы)  (подпись)  Ф.И.О. 

 
 


