
           

ПРИЛОЖЕНИЕ 

к приказу  филиала НОУ ВПО 

«МИГУП» в Тюменской области 

от 22.07.2016 № 66 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ  
о конкурсе студенческих научных работ 2016 года  

в филиале Негосударственного образовательного учреждения 
 высшего профессионального образования  

«Московский институт государственного управления и права»  
в Тюменской области 

 
1. Общие положения 

 
1.1.  Конкурс студенческих научных работ 2016 года (далее – конкурс) в 

филиале Негосударственного образовательного учреждения высшего 
профессионального образования «Московский институт государственного 
управления и права» в Тюменской области (далее - Филиал) проводится в целях: 

-  вовлечения обучающихся в научно-исследовательскую деятельность;  
-  развития у обучающихся интереса к научному творчеству, творческого 

мышления и самостоятельности при решении научных задач; 
-  выявления наиболее одаренных и талантливых студентов, 

использования их творческого и интеллектуального потенциала для решения 
актуальных научных проблем; 

-  подготовки из числа наиболее способных студентов научно-
педагогических и научных кадров. 

1.2.  Конкурс проводится по направлению «Юриспруденция» при 
участии 4 кафедр юридического профиля Филиала. 

1.3.  В конкурсе могут принимать участие студенты, обучающиеся по 
очной форме. 

1.4.  На конкурс предоставляются индивидуальные или коллективные 
(не более 2-х авторов) законченные научно-исследовательские работы 
студентов, выполненные под руководством научного руководителя. 

1.5.  Каждая кафедра Филиала может заявить на конкурс не более 5 
работ.  

1.6.  Организация конкурса осуществляется администрацией Филиала. 
1.7.  Состав Конкурсной комиссии определяется приказом директора 

Филиала. Председателем Конкурсной комиссии является директор Филиала, 
заместителем председателя – заместитель директора филиала. 

1.8.  Конкурсная комиссия организует работу жюри. Жюри формируется 
с учетом рекомендаций кафедр (по принципу: не более 2-х членов жюри от 
каждой кафедры, предоставляющей работы на конкурс). В состав жюри 
включаются ведущие специалисты в отраслях знаний. Членом жюри не может 
быть научный руководитель представляемой на конкурс работы.  

Конкурсная комиссия рассматривает кандидатуры и утверждает 
списочный состав жюри. Председатель жюри осуществляет общее руководство 
работой жюри, а также выполняет функции члена жюри. Предложения кафедр 
по кандидатурам в состав жюри направляются в срок до 15 сентября 2016 года 
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в адрес заместителя директора филиала – Заместителя Председателя 
Конкурсной комиссии. 

1.9.  Жюри рассматривает, обсуждает и оценивает конкурсные работы. 
Жюри начинает работу при поступлении на рассмотрение не менее 4 
конкурсных работ.  

1.10. Конкурс проводится в два тура.  
В первом туре каждая работа проходит экспертизу на предмет 

оригинальности и оценивается по критериям (приложение № 1), затем с учетом 
каждого критерия определяется суммарный балл работы (максимальный балл – 
80). Лучшие 3 работы принимают участие во втором туре конкурса, который 
предусматривает публичное выступление автора (соавтора) работы. При оценке 
устного изложения материала жюри руководствуется установленными 
критериями оценки (приложение № 1) после чего определяется ее суммарный 
балл (максимальный балл – 80), набранный во втором туре. 

1.11. По результатам второго этапа конкурса определяется рейтинг 
работы путем суммирования мест, полученных работой в первом и втором 
турах. Работа, набравшая по итогам обоих туров конкурса наименьшее значение 
суммы мест, признается лучшей. В случае равенства значений учитывается 
дополнительный показатель – сумма баллов, набранных в двух турах второго 
этапа конкурса. В случае равенства данного дополнительного показателя 
решающим будет место, занятое во втором туре. 

1.12.  Результаты оценки работ членами жюри после голосования 
оформляются соответствующим протоколом за подписью председателя жюри. 
При равном количестве голосов голос председателя жюри секции является 
решающим. 

1.13.  Решение жюри утверждается Конкурсной комиссией 
(большинством голосов) при участии в заседании не менее 1/2 ее членов. 

1.14.  Итоги конкурса утверждаются приказом директора Филиала на 
основании решения Конкурсной комиссии и доводятся до кафедр Филиала. 

 
2. Порядок предоставления работ 

 
2.1.  На конкурс выдвигаются завершенные научные работы. На момент 

проведения конкурса авторы работ должны быть обучающимися очной формы 
обучения. Работы, ставшие победителями других научных конкурсов, к участию 
в конкурсе не допускаются. 

2.2. В первом туре каждая работа проходит экспертизу на предмет 
оригинальности. Уровень оригинальности работы должен составлять не менее 
50%. 

2.3.  Конкурс проводится в два тура в следующие сроки: 
-  I тур – предоставление работы на рассмотрение жюри – до 12 октября 

2016 года. Подведение итогов 1 тура – 18 октября 2015 года. 
-  II тур – публичное выступление с докладом по научно-

исследовательской работе и награждение победителей – 20 октября 2016 года. 
2.4.  Для участия в первом туре конкурса заместителю директора 

филиала (каб. 108, e-mail – zam@migup72.ru)  направляются следующие 
документы: 

-  научная работа, оформленная в соответствии с требованиями п. 2.5.; 
-  реферат научной работы (приложение № 2); 
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-  сведения об авторе (авторах) и научном руководителе работы 
(приложение № 4); 

-  СD диск (с информацией, указанной в приложениях № 2, 4); 
-  ксерокопии публикаций, авторских свидетельств, актов о внедрении и 

других документов, подтверждающих апробацию работы. 
2.5.  Научная работа представляется на конкурс в отпечатанном и 

сброшюрованном виде на листах формата А4 в одном экземпляре. Текст работы 
должен быть набран: в редакторе MS Word 2003/2007, через 1,5 интервала, 
шрифтом Times New Roman, размер шрифта 14. Поля страницы: левое – 30 мм, 
верхнее и нижнее – 20 мм, правое – 15 мм. Прилагаемые к работе чертежи, 
схемы, иллюстрации должны быть скомпонованы на листе формата А1–А4 
(приложения). Общий объем работы (без приложений и списка литературы) не 
может превышать 50 страниц. Титульный лист научной работы и реферата 
оформляются в соответствии с приложением № 3. 

2.6.  Второй тур конкурса предусматривает публичное выступление 
автора (соавтора) работы. При оценке устного изложения материала жюри 
руководствуется установленными критериями оценки (приложение № 1). 

Публичное выступление не должно превышать 7 минут. 
 

3. Порядок награждения победителей конкурса 
 
3.1.   Победители и призеры конкурса награждаются дипломами, 

ценными подарками. 
3.2.  Научные руководители работ, занявших призовые места, 

награждаются дипломами. 
3.4.  Конкурсной комиссией после рассмотрения всех предоставленных 

на конкурс работ может быть принято решение об организации выставки 
студенческих достижений и публикации сборника тезисов или рефератов работ 
лауреатов конкурса. 

3.5.  Результаты конкурса освещаются на официальном сайте Филиала. 
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Приложение № 1 

Критерии оценки научной работы в 1 туре  

Критерии оценки 
Максимальное 

количество баллов 

1. Актуальность 10 

2. Новизна 10 

3. Степень проработки задач 10 

4. Практическая значимость работы 10 

5. Полнота, точность и ясность изложенного материала 10 

6. Соответствие выбранных методов поставленным задачам 10 

7. Апробация результатов  

(публикации, авторские свидетельства, патенты, 

рационализаторские предложения и т.п.) 

10 

8. Оформление работы  10 

Итого 80 

 

 

Критерии оценки публичного выступления во 2 туре 

Критерии оценки 
Максимальное 

количество баллов 

1. Полнота, точность и ясность изложенного материала 20 

2. Степень владения материалом (ответы на вопросы) 20 

3. Наглядность 20 

4. Культура речи 20 

Итого 80 
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Приложение № 2 

РЕФЕРАТ 

(1 экземпляр; CD диск; объем не более 5 страниц (MS Word 2003/2007, 

1,5 интервал, шрифт Times New Roman, размер шрифта 14; поля страницы: 

левое – 30 мм, верхнее и нижнее – 20 мм, правое – 15 мм). 

На титульном листе реферата необходимо указать учебное заведение, 

где выполнена работа, тему работы, Ф.И.О. автора и научного руководителя. 

В реферате излагается краткое содержание работы (в соответствии с 

критериями оценки 1 тура (приложение № 1). 

Реферат подписывается автором (авторами) и научным руководителем 

конкурсной работы.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6 

 

Приложение № 3 

ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ РАБОТЫ 

НЕГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«МОСКОВСКИЙ ИНСТИТУТ  

ГОСУДАРСТВЕННОГО УПРАВЛЕНИЯ И ПРАВА» 

ФИЛИАЛА В ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

ТЕМА РАБОТЫ 

 

Направление: Юриспруденция 

 

                                                     Автор: Ф.И.О. (полностью) ______________ 
         (подпись) 

                                                     Руководитель: Ф.И.О. (полностью) _______ 
                 (подпись) 

 

Тюмень 

2016 

 

ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ РЕФЕРАТА 

НЕГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«МОСКОВСКИЙ ИНСТИТУТ  

ГОСУДАРСТВЕННОГО УПРАВЛЕНИЯ И ПРАВА» 

ФИЛИАЛА В ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

ТЕМА РАБОТЫ 

 

Реферат 

 

Направление: Юриспруденция 

 

                                                     Автор: Ф.И.О. (полностью) ______________ 
                     (подпись) 

                                                     Руководитель: Ф.И.О. (полностью) _______ 
                 (подпись) 

 

Тюмень 

2016 
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Приложение № 4 

 

Сведения об авторе (авторах) и научном руководителе  

конкурсной работы 

АВТОР (при наличии соавтора сведения заполняются на каждого в отдельности) 

1. Фамилия, имя, отчество (полностью): 

2. Кафедра: 

3. Курс: 

4. Контактный телефон: 

 

НАУЧНЫЙ РУКОВОДИТЕЛЬ 

1. Фамилия, имя, отчество: 

2. Кафедра: 

3. Должность: 

4. Ученая степень: 

5. Ученое звание: 

6. Контактный телефон: 

 

 

 

 

Научный руководитель  (подпись)  Ф.И.О. 

 

Автор работы (соавторы)  (подпись)  Ф.И.О. 
 

 

 

 

 


